Лекция 6 Профессиональный стандарт «Специалист по социальной работе»
Профессиональные стандарты обязательны к применению работодателями в части требований к квалификации, необходимой работнику для выполнения определенной трудовой функции, если они установлены Трудовым кодексом Российской Федерации (далее - ТК РФ), другими федеральными законами или иными нормативными правовыми актами Российской Федерации (ч. 1 ст. 195.3 ТК РФ).

Характеристики квалификации, которые содержатся в профессиональных стандартах и обязательность применения которых не установлена в соответствии с ч. 1 ст. 195.3 ТК РФ, могут использоваться работодателями в качестве основы для определения требований к квалификации работников с учетом особенностей выполняемых ими трудовых функций, обусловленных применяемыми технологиями и принятой организацией производства и труда (ч. 2 ст. 195.3 ТК РФ).

Для определения соответствия квалификации работника или лица, претендующего на осуществление определенного вида трудовой деятельности, положениям профессионального стандарта или квалификационным требованиям, установленным федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, проводится независимая оценка квалификации (п. 3, п. 7 ст. 2, ст. 4 Федерального закона от 03.07.2016 N 238-ФЗ "О независимой оценке квалификации" (далее - Закон N 238-ФЗ).
Профессиональный стандарт — характеристика квалификации, необходимой для осуществления определенного вида профессиональной деятельности, в том числе выполнения определенной трудовой функции
Наименование вида профессиональной деятельности

Деятельность по планированию, организации, контролю и предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи

Основная цель вида профессиональной деятельности

Предоставление социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи гражданам в целях улучшения условий их жизнедеятельности и расширения их возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности
Группа занятий

Специалисты в области организации и ведения социальной работы

Отнесение к видам экономической деятельности

	Деятельность по медицинскому уходу с обеспечением проживания

	Деятельность по уходу за престарелыми и инвалидами с обеспечением проживания

	Деятельность по уходу с обеспечением проживания прочая

	Предоставление социальных услуг без обеспечения проживания престарелым и инвалидам

	Предоставление услуг по дневному уходу за детьми

	Предоставление прочих социальных услуг без обеспечения проживания, не включенных в другие группировки


Анализ Стандарта «Специалист по социальной работе»
1  Используя СПС «Консультант Плюс» изучить Приказ Министерства труда  и социальной защиты РФ от 18 июня 2020 года N 351н Об утверждении профессионального стандарта "Специалист по социальной работе"
СПС «Консультант Плюс»
2 Ответить на вопросы:

1 Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (функциональная карта вида профессиональной деятельности)

2 Дать характеристику любой  трудовой функции (отразить действия, умения, знания, другие характеристики)
3 Обсуждение

